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 سمه تعالی ب

  رفسنجاندانشگاه علوم پزشکی 

 و ارتقاء سلامت آموزش بهداشت، گروه بهداشتدانشکده 

  (Course Plan)طرح درس ترمی  

 1403 -04ینیسمال اول سال تحصیل    کارآموزی                                                    :درس نام

 ناسی ارشدکارش سوم ترم  :تحصیلی مقطع و رشته                    لامتس ارتقاء و آموزش بهداشت :آموزشی گروه

                             اعتس 102 (واحد دو) دو:واحد تعداد                        در لاگ بوک عرصه های ذکر شده  :برگزاری محل

 مسئول درس:

 دکتر مصطفی نصیرزاده

 نشکده تلفن )دپارتمان(: تلفن دا

 12-10دوشنبه : مشاوره و روزهای تماس

 سلامت ایرتقآموزش بهداشت و اگروه ، بهداشتآدرس دفتر: دانشکده 
E-mail: Mnasirzadeh13@yahoo.com 

 سطوح عالی مهارت های حرفه ای در راستای نقش ها و وظایف خود هب دانشجویان دست یابی دوره: کلی هدف

جویان را را برای بکارگیری دانش و مهارت کسب شده در عمل  را فلراهم ملی آورد و دانشل کارآموزی فرصت لازم شرح درس:

 برای ایفای نقش های حرفه ای خود در جامعه فراهم می آورد.

 رئوس مطالب:

 صیل ودانشجو با حضور در دو عرصه از موارد زیر به تمرین عملی مهارت های اموخته شده خود در طول دوره تح

 اجرای مهارت می پردازد:کسب تسلط در 

 ان و آموزشگاه کودکان استثنایی(مدرسه )از مهد کودک تا دبیرست -

 مراکز ارائه خدمات سلامت از شهر و روستا -

 محیط های کار -

 اجتماع )روستا، محلات شهری، شهرک ها( -

 اری ها(سیما، مراکز و آزمایشگاه تولید رسانه، نشر مجله و روزنامه و خبرگز ورسانه )صدا  -

 

 منابع اصلی درس

 ا و راهنماهای و برنامه های آموزشی واحد آموزش بهداشت و ارتقای سلامتهدستورالعم   -

ر دب نیازسنجی ایر منابع و کتابهایی که از طرف استاد مربوطه جهت تسهی  فرایند کارآموزی ارائه می شود )همانند کتاس -

 نظام ارائه خدمات بهداشتی درمانی و ...(

  کار عملی، ایفای نقش: شیوه تدریس

 نمره 20جمع کل  :آنمربوط به  امتیاز نحوه ارزشیابی دانشجو و

  که بر اساس انجام فعالیت های تدوین شده و ارائه آن ها اعمال خواهد شد.الف( 

ای صورت نمره بر اساس گزارش فعالیت ه 10و  دو عرصه ای که در آن فعالیت صورت گرفتهنمره توسط مسئول  10 ب(

 توسط استاد مربوطه اعمال خواهد شد. و ارائه مستندات گرفته

 مطابق قوانین آموزشی دانشکده اعمال خواهد شد. مقررات و نحوه برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو :

***** 
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 اهداف و انتظارات از دانشجویان

، ساختار و وظایف سیستم ارائه خدمات یستم شبکهر سآشنایی با نحوه ارائه خدمات بهداشتی درمانی د -

 بهداشتی درمانی

 : هدافابا  آموزش بهداشت و ارتقای سلامت حضور و استقرار در واحد -

 آشنایی با شرح وظایف و مسئولیت های کارکنان مستقر در واحد آموزش بهداشت و ارتقای سلامت 

 شی و برون بخشی واحدآشنایی با برنامه ها، فعالیت ها و کمیته های دورن بخ 

 ... آشنایی با برنامه های سفیران سلامت و 

 و برنامه  های نظارتی آماری  آشنایی با فرم های 

 آشنایی با نحوه چگونگی نگارش طرح دروس 

 در حال اجرا آشنایی با برنامه های ملی 

 آشننایی با برنامه تفصیلی 

  تائید آن موزشی تولید شده و فرآیندآآشنایی با رسانه ها و مواد 

 بررسی و نقد برنامه نیازسنجی واحد 

 بررسی و نقد برنامه های آموزشی در حال اجرا 

 بررسی و نقد مواد و رسانه های آموزشی تدوین شده مطابق استاندادهای آموخته شده 

 بررسی و نقد ارزشیابی برنامه های آموزش بهداشت 

  طرح درس نگارش شدهبررسی و نقد 

 هر یکی از عرصه های ذکر شدد زسنجی، طراحی برنامه مداخله ای، اجرا و ارزشیابی آنانجام یک برنامه نیا -

اشتی درمانی/ بهدکارشناس مراکز )کارکنان نظام سلامت( موزشی یک روزه ویژه پرسنل آ برنامهاجرای یک  -

شی، نیازسنجی، رسانه های آموزشبکه بهداشت در خصوص موضوعات آموخته شده در طول تحصیل همانند )

  و ... ، تولید محتوا، نظریه های تغییر رفتارموزشیآطراحی منظم روش های آموزشی،

  نجام دو بازدید از فعالیت های مرتبط با برنامه های آموزش بهداشت در مراکز و خانه های بهداشت تابعها -

 قوانین و مقررات

 حضور منظم در واحد -

 تبعیت از قوانین و مقررات اداری -

 ت حقوق سایر کارکنانرعای -

 طور منظم و کام ارائه و گزارش فعالیت های صورت گرفته ب -

 
 

 


